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Нормативная справка. 

 

Рабочая программа ГИА. Государственная итоговая аттестация разработана 

в соответствии с: 

ФГОС СПО 

Приказ Минобрнауки России от 07.12.2017 № 1196 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического 

оборудования (по отраслям)» 

Порядок 

организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 24 августа 2022 г. № 762 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального 

образования» 

Порядок 

проведения 

государственной 

итоговой 

аттестации 

Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 08 ноября 

2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» 

 

 



1. Пояснительная записка 

 

1.1 Общие принципы организации и проведения ГИА. 

 

1.1. Нормативную основу разработки рабочей программы государственной итоговой 

аттестации составляют: 

Федеральный закон от 29.12.2012  N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 24 августа 2022 г. № 762«Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Минобрнауки России от 07.12.2017 № 1196 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)»; 

- Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;  

- Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

- Приказ Минпросвещения России от 24.04.2024 № 272 «О внесении изменений в Порядок 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 8 ноября 2021 г. N 800»; 

- Положение о порядке проведения итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования в Ефремовском филиале ФГБОУ ВО РязГМУ 

Минздрава России; 

- Положение о выпускной квалификационной работе обучающихся, завершающих освоение 

образовательных программ среднего профессионального образования в Ефремовском филиале 

ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России. 

1.2. Государственная итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и 

уровня освоения обучающимися основной профессиональной образовательной программы – 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

1.3. Государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) проводится на основе принципов 

объективности и независимости оценки качества подготовки обучающихся. 

1.4. Целью  ГИА является установление степени готовности обучающегося к 

самостоятельной профессиональной деятельности, сформированности профессиональных 

компетенций в соответствии с федеральным государственным образовательном стандартом 

среднего профессионального образования по специальности  

1.5. ГИА представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обучающимися 

программы подготовки специалистов среднего звена. 

1.6. Главной задачей по реализации требований ФГОС СПО является реализация 

практической направленности подготовки специалистов со средним профессиональным 

образованием. Конечной целью обучения является подготовка специалиста, готового решать  

профессиональные задачи 

1.7. Формой государственной итоговой аттестации выпускников специальности среднего 

профессионального образования по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) является  

защита выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) и проведение 

демонстрационного экзамена. 

1.8. Выпускная квалификационная работа позволяет наиболее полно проверить освоенность 

выпускником профессиональных компетенций, готовность выпускника к выполнению видов 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО. Выпускная квалификационная работа способствует 

систематизации и закреплению знаний выпускника по профессии или специальности при решении 

конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе.  



1.9. Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного основной профессиональной образовательной программой, и 

степени сформированности профессиональных умений и навыков путём проведения независимой 

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

1.10. Демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к 

результатам освоения основной образовательной профессиональной  программы среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО; 

1.11. B программе государственной итоговой аттестации разработана тематика BKP, 

отвечающая следующим требованиям: овладение профессиональными компетенциями, 

комплексность, реальность, актуальность, уровень современности используемых средств. 

Студенту предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной работы, в том числе 

предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для 

практического применения. При этом тематика выпускной квалификационной работы должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в 

основную профессиональную образовательную программу среднего профессионального 

образования. 

1.12.Требования к выпускной квалификационной работе изложены в локальном 

нормативном акте «Положение о порядке проведения итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования в Ефремовском филиале ФГБОУ ВО 

РязГМУ Минздрава России». Рабочая программа государственной итоговой аттестации, включая 

требования к ВКР и порядку их выполнения, критерии оценки результатов, а также порядок 

подачи и рассмотрения апелляций доводятся до сведения обучающихся не позднее, чем за шесть 

месяцев до начала итоговой аттестации. 

1.13. K государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план. 

1.14. Программа государственной итоговой аттестации является частью основной 

профессиональной образовательной программы по специальности 13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям). 

1.15. B Программе государственной итоговой аттестации определены:  

материалы по содержанию государственной итоговой аттестации; 

сроки проведения государственной  итоговой аттестации; 

условия подготовки и процедуры проведения государственной итоговой аттестации; 

критерии оценки уровня качества подготовки выпускника. 

1.16. Программа государственной итоговой аттестации рассматривается на заседании 

цикловой методической комиссии специальности УГПС 13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 

(далее ЦМК), представляется к одобрению методического совета Ефремовского филиала ФГБОУ 

ВО РязГМУ (далее – Филиал) и утверждается учебно-методическим советом ФГБОУ ВО РязГМУ 

Минздрава России (далее – Университет). 

 

1.2 Список терминов 

 

Демонстрационный экзамен (ДЭ) 

– форма аттестации, направленная на определение уровня освоения обучающимся, 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой среднего 

профессионального образования или ее частью, и степени сформированности профессиональных 

умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки выполненных 

обучающимся, выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня (ДЭ ПУ) 

– демонстрационный экзамен, проводимый по решению образовательной организации на 

основании заявлений выпускников с использованием оценочных материалов, разработанных на 

основе требований к результатам освоения образовательной программы среднего 

профессионального образования, установленных в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования, включая 



квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, заинтересованными 

в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной 

договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической 

подготовке обучающихся. 
Банк единых оценочных материалов (БОМ) 

– информационная система оператора демонстрационного экзамена базового и 

профильного уровней по образовательным программам среднего профессионального образования, 

предназначенная для размещения в общем доступе разработанных комплектов оценочной 

документации для проведения демонстрационного экзамена. 

Выпускник образовательной организации (выпускник) 

– обучающийся выпускного курса образовательной организации по программе среднего 

профессионального образования. 

Главный эксперт (ГЭ) 

– физическое лицо, входящее в состав государственной экзаменационной комиссии, 

которое возглавляет, организует и контролирует деятельность экспертной группы, а также 

обеспечивает соблюдение всех требований к проведению аттестации в форме демонстрационного 

экзамена и не участвует в оценивании результатов демонстрационного экзамена. 

Государственная экзаменационная комиссия (ГЭК) 

– специальный коллегиальный орган, создаваемый образовательной организацией по 

каждой укрупненной группе профессий, специальностей среднего профессионального 

образования или по отдельным профессиям и специальностям среднего профессионального 

образования в целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

образовательных программ среднего профессионального образования, имеющих государственную 

аккредитацию и соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования. 

График проведения демонстрационного экзамена  

– документ, сформированный в информационной системе оператора демонстрационного 

экзамена базового и профильного уровней по образовательным программам среднего 

профессионального образования на календарный год, устанавливающий сроки проведения 

демонстрационных экзаменов в субъектах Российской Федерации. 

Задание демонстрационного экзамена  

– комплексная практическая задача, моделирующая один или несколько видов 

профессиональной деятельности и выполняемая в режиме реального времени в условиях 

реального или смоделированного производственного процесса. 

Комплект оценочной документации (КОД) 

– комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена, перечень 

оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, примерный 

план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, 

инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий. 

Подготовительный день демонстрационного экзамена (ПД ДЭ) 

– день, назначаемый не позднее, чем за один рабочий день до дня проведения 

демонстрационного экзамена, в течение которого главным экспертом проводится комплекс 

мероприятий по проверке готовности центра проведения демонстрационного экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы, распределение рабочих мест (с 

использованием способа случайной выборки) и знакомство с ними участников демонстрационного 

экзамена в присутствии членов экспертной группы, технического эксперта, участников 

демонстрационного экзамена. 

Продолжительность демонстрационного экзамена  

– промежуток времени, непосредственно затрачиваемый участниками демонстрационного 

экзамена на выполнение задания в соответствии с условиями комплекта оценочной документации. 

 

  



2. Паспорт программы ГИА 

 

2.1 Профессия/специальность СПО 

 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

_________________________________________________________________ 

 

(код, наименование) 

2.2 ФГОС СПО 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального  

образования по профессии/специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) 

__________________________________________________________________ 

(код, наименование) 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 

декабря 2017 г № 1196 

 

2.3 Квалификация     техник 

__________________________________________________________________ 

( наименование) 

2.4 Срок получения СПО по программе на базе основного общего образования - 3 года 

10 месяцев; на базе среднего общего образования - 2 года 10 месяцев. 

________________________________________________________________ 

( временной период) 

 

2.5 Исходные требования к подготовке и проведению ГИА в форме ДЭ 

 

- задание демонстрационного экзамена (включает комплексную задачу, моделирующую 

профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени); 

- комплект оценочной документации (документация, используемая для проведения ДЭ, 

перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план 

застройки площадки ДЭ, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий); 

- центр проведения экзамена (площадка, оборудованная и оснащенная в соответствии с 

комплектом оценочной документации); 

- экспертная группа: Главный эксперт, Эксперт (группа, создаваемая в составе ГЭК при 

проведении ДЭ для оценки выполнения заданий); 

- уровни ДЭ (базовый и профильный) 

 

2.6 Итоговые образовательные результаты по программе специальности 13.02.11 

Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования 

(по отраслям) 

( наименование) 

 

  



 

Профессиональные компетенции 

Вид деятельности Организация простых работ по техническому обслуживанию и 

ремонту электрического и электромеханического оборудования: 

ПК 1.1. Выполнять наладку, регулировку и проверку электрического и 

электромеханического оборудования; 

ПК 1.2. Организовывать и выполнять техническое обслуживание и ремонт 

электрического и электромеханического оборудования; 

ПК 1.3. Осуществлять диагностику и технический контроль при эксплуатации 

электрического и электромеханического оборудования; 

ПК 1.4. Составлять отчетную документацию по техническому обслуживанию и 

ремонту электрического и электромеханического оборудования. 

Вид деятельности Выполнение сервисного обслуживания бытовых машин и приборов: 

ПК 2.1. Организовывать и выполнять работы по эксплуатации, обслуживанию и 

ремонту бытовой техники; 

ПК 2.2. Осуществлять диагностику и контроль технического состояния бытовой 

техники; 

ПК 2.3. Прогнозировать отказы, определять ресурсы, обнаруживать дефекты 

электробытовой техники. 

Вид деятельности  

ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного 

подразделения; 

ПК 3.2. Организовывать работу коллектива исполнителей; 

ПК 3.3. Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей. 

Вид деятельности: Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 

Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

 

 

 

 

 



3.Формы и сроки ГИА 

 

3.1 Определение демонстрационного экзамена 

 

Демонстрационный экзамен (ДЭ)– форма аттестации, направленная на определение уровня 

освоения обучающимся, выпускником материала, предусмотренного образовательной программой 

среднего профессионального образования или ее частью, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных обучающимся, выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

 

3.2 Уровни демонстрационного экзамена. 

 

Демонстрационный экзамен (ДЭ) проводится по двум уровням:  

Базовый уровень. Проводится на базе образовательной организации (или другой 

организации) на основании договора о сетевой форме реализации образовательных программ. ДЭ 

базового уровня направлен на определение уровня освоения и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путём проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в смоделированных производственных 

условиях.  

Профильный уровень. Проводится по решению образовательной организации на 

основании заявлений выпускников. ДЭ профильного уровня основывается на требованиях ФГОС 

СПО, а также квалификационных требований, заявленных организациями-работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации. Особенностью ДЭ 

профильного уровня является требование о включении в экзаменационную комиссию 

представителя организации-работодателя.  

 

3.3 Сроки ГИА 

 

Срок проведения - 6 недель, в том числе: выполнение выпускной квалификационной 

работы - 4 недели, защита выпускной квалификационной работы  и проведение 

демонстрационного экзамена- 2 недели. 

В соответствии с ФГОС СПО и учебным планом по специальности13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования сроки 

проведения ГИА: с 15.06. 2026 по 27.06.2026 г.  
 

 

3.4 Проведение ДЭ профильного уровня 

 

3.4.1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации, включенных образовательными организациями в рабочую программу ГИА. 

3.4.2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

Филиал  обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения заданиями во 

время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы. 

3.4.5 Демонстрационный экзамен проводится на рабочей площадке – «Электромонтаж»  

(далее – центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, оборудованную и 

оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации. 

3.4.6. Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 

демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, 

планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические 

перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 

демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с Филиалом не позднее чем за 

двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного экзамена. Филиал знакомит с 

планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 



экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за 

пять рабочих дней до даты проведения экзамена. 

3.4.7. Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован оператором на 

предмет соответствия условиям, установленным комплектом оценочной документации, в том 

числе в части наличия расходных материалов. 

3.4.8. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения экзамена в 

присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, 

назначаемого организацией, на территории которой расположен центр проведения экзамена, 

ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники 

безопасности. 

3.4.9.  Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 

эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт 

ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

3.4.10. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной 

группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства. 

3.4.11. В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой 

организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) технический эксперт; 

3.4.12. Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, требований 

охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов 

объективности, открытости и равенства выпускников. 

3.4.13. Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами 

видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения 

демонстрационного экзамена. 

3.4.14. Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена. 

3.4.15. Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

3.4.16. После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ 

выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и требованиями 

охраны труда. 

3.4.17. Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания 

досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

3.4.18. Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена 

подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта 

оценочной документации и задания демонстрационного экзамена. 

 

4. Условия подготовки и проведения ГИА 

 

4.1 Кадровое обеспечение 

 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ среднего профессионального 

образования соответствующим требованиям ФГОС СПО ГИА проводится государственными 



экзаменационными комиссиями (далее - ГЭК), создаваемыми образовательной организацией по 

каждой укрупненной группе профессий, специальностей среднего профессионального 

образования либо по усмотрению образовательной организации по отдельным профессиям и 

специальностям среднего профессионального образования. 

 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных организаций, лиц, 

приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная группа 

из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих профессиональными 

знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии или специальности среднего 

профессионального образования или укрупненной группы профессий и специальностей, по 

которой проводится демонстрационный экзамен (далее соответственно - экспертная группа, 

эксперты). 

Состав ГЭК утверждается распорядительным актом образовательной организации и 

действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, 

заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий 

календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению образовательной организации 

органом местного самоуправления муниципального района, муниципального округа, городского 

округа, органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, федеральным органом 

исполнительной власти, в ведении которого соответственно находится образовательная 

организация, а в случае, если функции и полномочия учредителя образовательной организации 

осуществляет Правительство Российской Федерации - по представлению указанной 

образовательной организации Министерством просвещения Российской Федерации. 

Председатель ГЭК частной образовательной организации утверждается по представлению 

частной образовательной организации органом исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации, осуществляющим государственное управление в сфере образования, на территории 

которого находится частная образовательная организация. 

Председателем ГЭК образовательной организации утверждается лицо, не работающее в 

образовательной организации, из числа: 

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники; 

представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, включая 

экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Руководитель образовательной организации является заместителем председателя ГЭК. В 

случае создания в образовательной организации нескольких ГЭК назначается несколько 

заместителей председателя ГЭК из числа заместителей руководителя образовательной 

организации или педагогических работников. 

Экспертная группа создается по каждой профессии, специальности среднего 

профессионального образования или виду деятельности, по которому проводится 

демонстрационный экзамен. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК. 

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной 

группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного экзамена и 

не участвует в оценивании результатов демонстрационного экзамена. 

 

 

 



4.2 Документационное обеспечение 

 

При проведении ГИА необходимо обеспечить доступ к информационному сопровождению, 

в обязательном порядке включающему: 

• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(с изменениями 8 августа 2024 г. N 329-ФЗ) 

• приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»  

• приказ Министерства просвещения РФ от 08.11.2021 г. №800 «Об утверждении порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» 

• письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.07.2015 № 06-

846 «О направлении Методических рекомендаций по организации выполнения и защиты 

выпускной квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования по программам подготовки 

специалистов среднего звена»; 

• положение об организации выполнения и защиты ВКР; 

• программу ГИА; 

• методические рекомендации по выполнению ВКР; 

• методические рекомендации по подготовке к демонстрационному экзамену; 

• комплект оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена; 

• приказ об утверждении председателей ГЭК; 

• приказ о создании ГЭК; 

• приказ об утверждении тем ВКР; 

• зачетные книжки; 

• сводную ведомость успеваемости за период обучения; 

• протоколы заседаний ГЭК; 

• итоговый протокол проведения демонстрационного экзамена; 

• литературу по специальности, ГОСТы, справочники и т.п. 

 

4.3 Информационное обеспечение 

 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в полном 

объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

Выпускникам и лицам, привлекаемым к проведению ГИА, во время ее проведения 

запрещается иметь при себе и использовать средства связи. 

Выпускники вправе: 

пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми материалами, 

средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена; 

получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной 

эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе; 

Выпускники обязаны: 

во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при себе 

средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не 

предусмотрено комплектом оценочной документации; 

во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства обучения 

и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; 

во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 

выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения экзамена, если это 

не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием демонстрационного экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых 

осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения 

демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена. 



 

5. Комплект оценочной документации 

 

5.1 Официальный источник КОД – сайт Оператора ДЭ. Дата размещения КОД. 

 

Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с использованием 

единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 

документации, варианты заданий и критерии оценивания (далее - оценочные материалы), 

разрабатываемых организацией, определяемой Министерством просвещения Российской 

Федерации из числа подведомственных ему организаций (далее - оператор). 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного 

экзамена, требования к составу экспертных групп, условия привлечения добровольцев 

(волонтеров) (при необходимости), инструкции по технике безопасности, а также образцы 

заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 

Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение 

разработанных комплектов оценочной документации на официальном сайте оператора в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") не позднее 1 

октября года, предшествующего проведению ГИА. 

 

5.2. Структура КОД. Содержание заданий ДЭ 

 

Структура КОД включает: 

1. комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена профильного уровня, 

совмещенного с независимой оценкой квалификации (НОК): 

1.1. применимость КОД; 

1.2. общие организационные требования; 

1.3. требование к продолжительности ДЭ; 

1.4. требования к содержанию КОД: 

1.5. требования к оцениванию; 

2. перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и 

воспитания; 

3. примерный план застройки площадки ДЭ; 

4. требования к составу экспертных групп; 

5. инструкции по технике безопасности; 

6. образцы задания. 

В составе оценочного материала формируется единый КОД 

 

5.3 Режим доступа к варианту задания выпускника 

 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. В соответствии с планом проведения 

демонстрационного экзамена главный эксперт знакомит выпускников с заданиями, передает им 

копии заданий демонстрационного экзамена. После ознакомления с заданиями 

демонстрационного экзамена выпускники занимают свои рабочие места в соответствии с 

протоколом распределения рабочих мест. 

 

 

 

 

 

 

 



6. Перевод баллов демонстрационного экзамена в оценку 

 

Распределение максимальных значений баллов оценки выполнения заданий зависит от вида 

аттестации, уровня демонстрационного экзамена и учитывает составные части КОД (таблица 1) 

 

Таблица 1 

Вид аттестации 

Уровень 

демонстрационного 

экзамена 

Составная часть КОД Максимальный балл 

ПА ДЭ 
Инвариантная часть 

 

25 из 25 

ГИА ДЭ БУ 50 из 50 

ГИА ДЭ ПУ 75 из 75 

ГИА Профильный уровень Вариативная часть 25 из 25 

ГИА ДЭ ПУ Совокупность 

инвариантной и 

вариативной частей 

100 из 100 

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ (инвариантная часть КОД) в 

рамках ГИА представлено в таблице 2 

Таблица 2  

№ п/п Вид деятельности/Вид 

профессиональной 

деятельности 

Критерий оценивания Баллы 

1 Выполнение сервисного 

обслуживания бытовых машин и 

приборов 

Организация и выполнение 

работ по эксплуатации, 

обслуживанию и ремонту 

бытовой техники 

4,00 

Прогнозирование отказов, 

определение ресурсов, 

обнаружение дефектов 

электробытовой техники 

9,00 

Осуществление диагностики 

и контроля технического 

состояния бытовой техники 

3,00 

2 Организация деятельности 

производственного 

подразделения 

Анализ результатов 

деятельности коллектива 

исполнителей 

2,00 

Участие в планировании 

работы персонала 

производственного 

подразделения 

9,00 

Организация работы 

коллектива исполнителей 
2,00 

3 Организация простых работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту электрического и 

электромеханического 

оборудования 

Осуществление диагностики 

и технического контроля 

при эксплуатации 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

12,00 

Составление отчетной 

документации по 

техническому 

обслуживанию и ремонту 

электрического и 

электромеханического 

4,00 



оборудования 

Выполнение наладки, 

регулировки и проверки 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

14,00 

  Организация и выполнение 

технического обслуживания 

и ремонта электрического и 

электромеханического 

оборудования 

14,00 

Выбор способов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

2,00 

ИТОГО 75,00 

 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы по 75-балльной системе в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 

итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в 

образовательную организацию в составе архивных документов. 

Шкала перевода результатов демонстрационного экзамена в систему оценок по итогам 

государственной итоговой аттестации по компетенции 13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) КОД 13.02.11-

2-2026 

 

Результаты демонстрационного 

экзамена (в баллах) 

Оценка 

от 0 до 40 2 (неудовлетворительно) 

от 40 до 55 3 (удовлетворительно) 

от 55 до 65 4 (хорошо) 

от 65 до 75 5 (отлично) 

 

7. Условия привлечения добровольцев к ГИА 

 

7.1 Решение об участии добровольцев (волонтеров) в проведении государственной 

итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена принимается образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа содержания комплекта оценочной документации. 

7.2 Образовательная организация учитывает принятое решение о привлечении 

добровольцев (волонтеров) к проведению демонстрационного экзамена при оснащении центра 

проведения демонстрационного экзамена оборудованием, расходными материалами, средствами 

обучения и воспитания и создает необходимые условия для выполнения роли добровольца 

(волонтера) в центре проведения демонстрационного экзамена. 

7.3 Добровольцы (волонтеры) могут участвовать в государственной итоговой аттестации в 

форме демонстрационного экзамена в качестве статистов для моделирования и (или) 



осуществления (поддержания) производственных процессов при выполнении заданий 

демонстрационного экзамена. 

7.4 Решение о привлечении добровольцев (волонтеров) к участию в демонстрационном 

экзамене осуществляется в форме распорядительного акта образовательной организации. 

7.5 Волонтеры (добровольцы) привлекаются из числа совершеннолетних физических лиц и 

лиц в возрасте от 14 до 18 лет в случае наличия у последних письменного согласия родителей или 

иных законных представителей при условии, что участие в демонстрационном экзамене не несет 

потенциальной опасности причинения вреда здоровью и не мешает процессу обучения и развития. 

7.6 В распорядительном акте образовательной организации указываются сведения об: 

- основном и резервном составе добровольцев (волонтеров); 

- календарных сроках участия добровольцев (волонтеров) в демонстрационном экзамене; 

- профессии, специальности среднего профессионального образования, в рамках которой 

проводится демонстрационный экзамен; комплекте оценочной документации; 

- центре проведения демонстрационного экзамена. 

7.7 По взаимному согласию и решению образовательной организации и добровольца 

(волонтера) между ними может быть заключен гражданско-правовой договор. 

7.8 Добровольцами (волонтерами) не могут быть выпускники образовательной 

организации, проходящие государственную итоговую аттестацию в форме демонстрационного 

экзамена в текущем учебном году по соответствующей профессии, специальности среднего 

профессионального образования, родители или иные законные представители выпускников, 

педагогические работники, участвовавшие в реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования, которые осваивали выпускники и иные заинтересованные лица.  

7.9 К участию в проведении государственной итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена допускаются добровольцы (волонтеры), прошедшие инструктаж об 

ознакомлении с требованиями охраны труда и безопасности производства. Проведение 

инструктажа об ознакомлении с требованиями охраны труда и безопасности производства 

возлагается на технического эксперта и отражается в соответствующих протоколах.  

7.10 Обработка персональных данных добровольцев (волонтеров) осуществляется 

образовательными организациями, по решению которых осуществляется их привлечение к 

участию в проведении государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного 

экзамена, в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации о защите 

персональных данных.  

7.11 Образовательная организация обязана не позднее, чем за три рабочих дня до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в нем 

добровольцев (волонтеров), а также об их расположении и планируемой роли в центре проведения 

демонстрационного экзамена в рамках выполнения выпускниками задания демонстрационного 

экзамена.  

7.12 Контроль деятельности добровольцев (волонтеров) осуществляется главным 

экспертом, организатором, назначенным образовательной организацией из числа педагогических 

работников, оказывающим содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех 

требований к проведению демонстрационного экзамена.  

7.13 Главный эксперт, организатор, назначенный образовательной организацией из числа 

педагогических работников, оказывающий содействие главному эксперту в обеспечении 

соблюдения всех требований к проведению демонстрационного экзамена, не позднее чем за три 

рабочих дня до дня проведения демонстрационного экзамена проводят инструктаж добровольцев 

(волонтеров) с разъяснением порядка их участия в демонстрационном экзамене и выполняемой 

роли в рамках задания демонстрационного экзамена.  

7.14 Главный эксперт может принять решение о необходимости присутствия добровольцев 

(волонтеров) во время проверки готовности центра проведения демонстрационного экзамена, 

дополнительного инструктажа добровольцев (волонтеров). К указанным инструктажам могут 

привлекаться члены экспертной группы в целях взаимного разъяснения роли добровольцев 

(волонтеров) в рамках выполнения задания демонстрационного экзамена, уточнения единства 

подходов к применению критериев оценивания выполнения задания демонстрационного экзамена.  

7.15 Допуск добровольцев (волонтеров) в центр проведения демонстрационного экзамена в 

день проведения демонстрационного экзамена осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 



 

8. Порядок пересдачи и апелляций 

 

8.1 Правила подачи апелляции выпускником 
 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами 

ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в том 

числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего 

дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления. 
 

8.2 Состав апелляционной комиссии 
 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией 

одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее пяти 

членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа педагогических 

работников образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей или 

заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

представителей организаций-партнеров или их объединений, включая экспертов, при условии, что 

направление деятельности данных представителей соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав 

ГЭК.  

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей ГЭК, 

а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 

апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 

экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 

может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие 

личность. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей ГЭК, 

а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 

апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 

экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 

может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 
 



 

8.3 Процедура рассмотрения апелляции 
 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях 

Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем 

протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 

реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти 

ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией без отчисления 

такого выпускника из образовательной организации в срок не более четырех месяцев после подачи 

апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 

протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при их 

наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения 

демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный проект 

(работу), протокол заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 

письменные ответы выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 

удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной 

комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной 

комиссии. 
 

8.4 Решение апелляционной комиссии 
 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в 

архиве образовательной организации. 

9. Особенности ГИА для выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 

9.1 Общие требования проведения ГИА выпускников с ОВЗ, детей – инвалидов и 

инвалидов. 

проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 



Присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, оказывающих 

выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, 

членами экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 

ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

 
9.2 Дополнительные требования проведения ГИА выпускников с ОВЗ, детей- 

инвалидов и инвалидов с учетом индивидуальных потребностей выпускника. 

 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих требований: 

для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным шрифтом 

по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по системе 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 

необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме; 

также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 

проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 

(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, выданной 

федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - справка) 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не 

позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную организацию письменное 

заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА с 

приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или 

заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 
 

 

 

 

 



 

10 Документы выпускника после успешного прохождения ГИА 

 

10.1 Диплом о среднем профессиональном образовании 

 

10.2  Цифровой паспорт компетенций 

 

Цифровой паспорт компетенций (ЦПК) – электронный документ, подтверждающий 

уровень владения профессиональными умениями и навыками. Документ формируется по итогам 

прохождения аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования в форме демонстрационного экзамена. 
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