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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящая основная профессиональная образовательная программа – программа 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)  

(далее - ОПОП ППССЗ СПО) разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического 

оборудования (по отраслям), утвержденного Приказом Минпросвещения России от  27 

октября 2023 г. N 797 (далее – ФГОС СПО). 

ОПОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям), 

планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 

образовательной деятельности. 

ОПОП разработана для реализации образовательной программы на базе основного 

общего образования.  

Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 

программа), реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается 

образовательной организацией на основе требований федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом 

получаемой специальности. 

1.2. Нормативные основания для разработки образовательной программы: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении 

Порядка разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных программ среднего профессионального 

образования»; 

  Приказ Минпросвещения России от 27 октября 2023 г. N 797 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  

от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12 августа 2022 г. 

N 732 О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего образования, утвержденный приказом министерства образования и 

науки Российской Федерации; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»); 



  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.12.2023 № 1028 

"О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 

Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов основного 

общего образования и среднего общего образования" 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 28.09.2020 года №660н 

“Об утверждении профессионального стандарта “Слесарь-электрик”; 

 Министерство просвещения Российской Федерации Приказ от 14 июля 2023 г. N 534 

Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение 

 Требования к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления 

информации, утверждённые приказом Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 

 Письмо Министерства просвещения Российской Федерации №05-1650 от 

20.09.2022 «О проведении курса «Россия-Моя история»; 

 Устав ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России; 

 Положение о Ефремовском филиале ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России; 

 иные локальные нормативные акты. 

Перечень сокращений, используемых в тексте:  

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования;  

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена; 

 ОК – общие компетенции;  

ПК – профессиональные компетенции;  

СГ – социально-гуманитарный цикл;  

ОП – общепрофессиональный цикл;  

ПМ – профессиональный модуль;  

ГИА – государственная итоговая аттестация.  

  



 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

  

 2.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

техник 

Формы обучения: очная.  

Срок получения образования по ППССЗ, реализуемой на базе основного общего 

образования по квалификации: техник – 3 года 10 месяцев.  

 2.2.Структура и объем ППССЗ включает:  

 

Структура ППССЗ Объем ППССЗ, в академических часах 

Дисциплины (модули) Не менее 2052 

Практика Не менее 900 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем ППССЗ: 

на базе основного общего образования, 

включая получение среднего общего 

образования на основе требований 

федерального государственного 

образовательного стандарта среднего 

общего образования 

5940 

 

 ППССЗ включает циклы:  

общеобразовательный учебный цикл;  

социально-гуманитарный цикл;  

общепрофессиональный цикл;  

профессиональный цикл.  

 

 2.3.Общий объем ППССЗ - 5940 академических часа. Обязательная часть ППССЗ 

направлена на формирование общих и профессиональных компетенций, 

предусмотренных ФГОС СПО и составляет 69,6 % от общего объема времени, 

отведенного на ее освоение, без учета объема государственной итоговой аттестации.  

 2.4.Вариативная часть ППССЗ объемом 30,4% дает возможность дальнейшего 

развития общих и профессиональных компетенций, в том числе за счет расширения 

видов деятельности, введения дополнительного вида деятельности, а также 

дополнительных профессиональных компетенций, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с потребностями регионального 

рынка труда, а также с учетом требований цифровой экономики. 

 2.5.При освоении общеобразовательного, социально-гуманитарного, 

общепрофессионального и профессионального циклов (далее – учебные циклы) 

выделяется объем учебных занятий, практики (в профессиональном цикле) и 

самостоятельной работы.  

 2.6.На проведение учебных занятий и практики выделено не менее 70 процентов от 

объема учебных циклов ППССЗ в очной форме обучения.  

 2.7.В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая 

осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с формой, 

определяемой Филиалом, и комплектом оценочных материалов, позволяющими оценить 

достижения запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам 

результатов обучения.  



 2.8.Получение среднего профессионального образования на базе основного общего 

образования осуществляется с одновременным получением обучающимися среднего 

общего образования в пределах ППССЗ, разрабатываемой на основе требований ФГОС 

среднего общего образования и ФГОС среднего профессионального образования. 

2.9.Обязательная часть освоения среднего общего образования предусматривает изучение 

следующих базовых дисциплин:  

 

Индекс дисциплины Наименование дисциплины 

ОУД.01 Русский язык 

ОУД.02 Литература 

ОУД.03 История 

ОУД.04 Обществознание 

ОУД.05 География 

ОУД.06 Иностранный язык 

ОУД.07 Математика  

ОУД.08 Информатика 

ОУД.09 Физическая культура 

ОУД.10 Основы безопасности и защиты Родины 

ОУД.11 Физика 

ОУД.12 Химия 

ОУД.13 Биология 

ОУД.14 Основы проектной деятельности (индивидуальный проект) 

 Обязательная часть социально-гуманитарного цикла ППССЗ предусматривает 

изучение следующих дисциплин: 

Индекс дисциплины Наименование дисциплины 

СГ.01 История России 

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

СГ.03 Физическая культура 

СГ.04 Безопасность жизнедеятельности 

СГ.05 Основы бережливого производства 

вариативная часть социально-гуманитарного цикла предусматривает изучение 

следующих дисциплин: 

СГ.06 Психология личности и профессиональное 

самоопределение 

 2.9.1 Общий объем дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" в очной форме 

обучения не может быть менее 68 академических часов, из них на освоение основ 

военной службы (для юношей) - не менее 48 академических часов;  

 2.9.2 Дисциплина "Физическая культура" должна способствовать формированию 

физической культуры выпускника и способности направленного использования средств 

физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической 

подготовке к профессиональной деятельности, предупреждению профессиональных 

заболеваний. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья образовательная организация устанавливает особый порядок освоения 

дисциплины "Физическая культура" с учетом состояния их здоровья. 



 2.9.3. Обязательная часть общепрофессионального цикла ППССЗ предусматривает 

изучение следующих дисциплин: 

Индекс  

дисциплины 

Наименование дисциплины 

ОП.01 Инженерная графика 

ОП.02 Электротехника и электроника 

ОП.03 Метрология, стандартизация и сертификация 

ОП.04 Техническая механика 

ОП.05 Материаловедение 

ОП.06 Электрические машины и электропривод 

ОП.07 Прикладная математика 

ОП.08 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОП.09 Охрана труда 

ОП.10 Основы предпринимательской деятельности 

вариативная часть общепрофессионального цикла предусматривает изучение следующих 

дисциплин: 

ОП.11 Правовые основы профессиональной деятельности 

ОП.12 Автоматика энергетических систем 
 

2.10. Профессиональный цикл ППССЗ включает профессиональные модули, которые 

формируются в соответствии с видами деятельности, предусмотренными ФГОС СПО по 

специальности, а также дополнительным видом деятельности, сформированным 

Филиалом самостоятельно в вариативной части ППССЗ для учета потребностей 

регионального рынка труда: 

Индекс  

Профессионального 

 модуля 

 

Наименование профессионального модуля 

ПМ.01 Осуществление технического обслуживания и ремонта 

электрического и электромеханического оборудования 

ПМ.02 Организационное обеспечение эксплуатации, технического 

обслуживания и ремонта электрического и электромеханического 

оборудования 

ПМ.03 Осуществление технического обслуживания и ремонта 

электрического и электромеханического оборудования 

энергоустановок 

вариативная часть профессионального цикла предусматривает изучение следующих 

профессиональных модулей: 

ПМ.04 Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих  

 2.11. Практика входит в профессиональный цикл и имеет следующие виды – 

учебная практика и производственная практика, которые реализуются в форме 

практической подготовки. Учебная и производственная практики реализуются в 

несколько периодов.  



 Учебным планом предусмотрено: проведение учебной практики – 11 недель, 

проведение производственной практики – 14 недель, проведение производственной 

практики (по профилю специальности) – 4 недели.  

 2.12. Государственная итоговая аттестация является обязательной для 

образовательных организаций СПО. 

 Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного проекта (работы).  

Требования к содержанию, объему и структуре дипломной работы образовательная 

организация определяет самостоятельно. 

 Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена: техник.  

 Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные 

материалы. 

 

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

 

3.1. Области профессиональной деятельности выпускников: 20 Электроэнергетика.  

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и присваиваемой 

квалификации: 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

1 2 

Виды деятельности  

Осуществление технического 

обслуживания и ремонта электрического и 

электромеханического оборудования 

Осуществление технического 

обслуживания и ремонта электрического и 

электромеханического оборудования 

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Виды деятельности по выбору, в 

соответствии с направленностью 

электроэнергетика 

 

Организационное обеспечение 

эксплуатации, технического обслуживания 

и ремонта электрического и 

электромеханического оборудования (по 

выбору) 

Организационное обеспечение 

эксплуатации, технического обслуживания 

и ремонта электрического и 

электромеханического оборудования (по 

выбору) 

Осуществление технического 

обслуживания и ремонта электрического и 

электромеханического оборудования 

энергоустановок (по выбору) 

Осуществление технического 

обслуживания и ремонта электрического и 

электромеханического оборудования 

энергоустановок (по выбору) 
 

Обучающиеся, осваивающие образовательную программу, осваивают профессию 

рабочего, должность служащего (одну или несколько) в соответствии с перечнем 

профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение. 



4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

4.1. Общие компетенции 

Код 

компетенц

ии 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части 

определять этапы решения задачи 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

составлять план действия 

определять необходимые ресурсы 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

реализовывать составленный план 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

методы работы в профессиональной и смежных 

сферах 

структуру плана для решения задач 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

 

 

ОК 02 

 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

Умения: 

определять задачи для поиска информации 

определять необходимые источники информации 

планировать процесс поиска 

структурировать получаемую информацию 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации 

оценивать практическую значимость результатов 

поиска 

оформлять результаты поиска, применять 



деятельности средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

использовать современное программное 

обеспечение 

использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и устройства 

информатизации 

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности в 

том числе с использованием цифровых средств 

 

 

ОК 03 

 

 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения: 

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план 

рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования 

определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности 

презентовать бизнес-идею 

определять источники финансирования 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации 

современная научная и профессиональная 

терминология 

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности 

правила разработки бизнес-планов 

порядок выстраивания презентации 

кредитные банковские продукты 



ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: 

организовывать работу коллектива  

и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: 

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность 

в рабочем коллективе 

Знания: 

особенности социального и культурного 

контекста;  

правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: 

соблюдать нормы экологической безопасности;  

определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства 

организовывать профессиональную деятельность 

с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона 

Знания: 



правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности 

основные ресурсы, задействованные  

в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических 

условий региона 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: 

использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных 

целей 

применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии 

человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: 

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие  

и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 



4.2. Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

 

 

осуществление 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

 

 

ПК 1.1. Выполнять 

операции по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

электрического и 

электромеханического 

оборудования. 

 

Навыки: 

 технического обслуживания и ремонта 

электрических систем, 

распределительных щитов, 

электромоторов, генераторов, а также 

электросистем и оборудования 

постоянного и переменного тока. 

Умения: 

 читать электрические и простые 

электронные схемы, 

 обнаруживать неисправности в 

электроцепях, места дефектов и 

принимать меры по предотвращению 

повреждений, 

 эксплуатировать электроприводы и 

системы управления ими, 

 эксплуатировать электрические 

преобразователи, генераторы и их 

системы управления. 

Знания: 

 устройство и принципы действия 

электрических машин и 

электрооборудования; 

 методика технического обслуживания и 

ремонта электрооборудования, способы 

обнаружения неисправностей, 

 основы монтажа электрооборудования. 

 

ПК 1.2. Проводить 

диагностику и 

испытания 

электрического и 

электромеханического 

оборудования. 

 

Навыки:  

 проведения диагностики и 

профилактических испытаний 

электрооборудования 

Умения: 

 читать электрические и простые 

электронные схемы, 

 обнаруживать неисправности в 

электроцепях, места дефектов и 

принимать меры по предотвращению 

повреждений, 

 эксплуатировать электроприводы и 

системы управления ими, 

 эксплуатировать электрические 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 



преобразователи, генераторы и их 

системы управления. 

Знания: 

 устройство и принципы действия 

электрических машин и 

электрооборудования; 

 методика технического обслуживания и 

ремонта электрооборудования, способы 

обнаружения неисправностей. 

 

 

ПК 1.3. Осуществлять 

оценку 

производственно-

технических 

показателей работы 

электрического и 

электромеханического 

оборудования. 

Навыки:  

 осуществления оценки 

производственно-технических 

показателей работы 

электрооборудования. 

Умения: 

 читать электрические и простые 

электронные схемы, 

 обнаруживать неисправности в 

электроцепях, места дефектов и 

принимать меры по предотвращению 

повреждений, 

 эксплуатировать электроприводы и 

системы управления ими, 

 эксплуатировать электрические 

преобразователи, генераторы и их 

системы управления. 

Знания: 

 устройство и принципы действия 

электрических машин и 

электрооборудования; 

 методика технического обслуживания и 

ремонта электрооборудования, способы 

обнаружения неисправностей. 

 

 

организационное 

обеспечение 

эксплуатации, 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по 

выбору) 

 

 

ПК 2.1. Осуществлять 

планирование работ 

по эксплуатации 

электрического и 

электромеханического 

оборудования. 

 

Навыки: 

 подготовки перечня и графиков работ по 

текущей эксплуатации электрического и 

электромеханического оборудования и 

плана их выполнения, 

 подготовки и внесения изменений в 

электрические схемы, указания и 

рекомендации по режимам 

эксплуатации оборудования, 

производственные инструкции, 

Умения: 

 определять состав и последовательность 

необходимых действий при выполнении 

работ по эксплуатации 



электротехнического оборудования, 

предусматривать необходимые ресурсы, 

 выполнять чертежи и читать 

электрические схемы, 

 вести техническую документацию, 

 контролировать наличие и исправность 

инструмента, оснастки, приспособлений 

и инвентаря, средств индивидуальной и 

коллективной защиты, 

Знания: 

 назначение, виды, принцип действия и 

технические данные 

электротехнического оборудования, 

 технологический процесс производства 

электрической энергии, 

 схемы, конструктивные особенности и 

эксплуатационные характеристики, 

правила эксплуатации 

электротехнического оборудования в 

нормальных, ремонтных, аварийных и 

послеаварийных режимах работы, 

 состав и нормы расхода товаров и 

материалов на производство работ по 

эксплуатации электротехнического 

оборудования, 

 правила выполнения электрических и 

технологических схем, стандарты 

выполнения конструкторской 

документации, 

 характерные неисправности и 

повреждения электротехнического 

оборудования и устройств, способы их 

определения и устранения. 

 

 

ПК 2.2. Разрабатывать 

документацию по 

эксплуатации 

электрического и 

электромеханического 

оборудования. 

 

Навыки: 

 подготовки перечня и графиков работ по 

текущей эксплуатации электрического и 

электромеханического оборудования и 

плана их выполнения, 

 подготовки и внесения изменений в 

электрические схемы, указания и 

рекомендации по режимам 

эксплуатации оборудования, 

производственные инструкции. 

Умения: 

 определять состав и последовательность 

необходимых действий при выполнении 

работ по эксплуатации 



электротехнического оборудования, 

предусматривать необходимые ресурсы, 

 выполнять чертежи и читать 

электрические схемы, 

 вести техническую документацию. 

Знания: 

 назначение, виды, принцип действия и 

технические данные 

электротехнического оборудования, 

 технологический процесс производства 

электрической энергии, 

 схемы, конструктивные особенности и 

эксплуатационные характеристики, 

правила эксплуатации 

электротехнического оборудования в 

нормальных, ремонтных, аварийных и 

послеаварийных режимах работы, 

 состав и нормы расхода товаров и 

материалов на производство работ по 

эксплуатации электротехнического 

оборудования, 

 правила выполнения электрических и 

технологических схем, стандарты 

выполнения конструкторской 

документации, 

 характерные неисправности и 

повреждения электротехнического 

оборудования и устройств, способы их 

определения и устранения. 

 

 

ПК 2.3. 

Контролировать 

соблюдение 

персоналом 

требований охраны 

труда, промышленной 

и пожарной 

безопасности. 

Навыки: 

 работы с персоналом в части 

соблюдения требований охраны труда, 

промышленной и пожарной 

безопасности. 

Умения: 

 вести документации установленного 

образца по охране труда, соблюдать 

сроки ее заполнения и условия 

хранения; 

 определять и проводить анализ опасных 

и вредных факторов на производстве;  

 контролировать соблюдение персоналом 

правил и норм охраны труда, 

промышленной и пожарной 

безопасности, производственной и 

трудовой дисциплины, 

 организовывать рабочие места, их 



техническое оснащение. 

Знания: 

 правила и нормы охраны труда, 

промышленной и пожарной 

безопасности, производственной 

санитарии. 

 

 

осуществление 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

энергоустановок (по 

выбору) 

 

 

ПК 3.1. Проводить 

диагностику 

технического 

состояния 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

энергоустановок. 

 

Навыки: 

 проведения проверки технического 

состояния электрооборудования 

энергоустановок для выявления 

нарушений и дефектов в их работе. 

Умения: 

 оценивать производственно-

технических показателей работы 

энергоустановок в штатном и аварийном 

режимах, 

 проводить визуальное наблюдение, 

инструментальное обследование и 

испытание энергоустановок, оценивать 

их техническое состояние. 

Знания: 

 документы, регламентирующие 

деятельность по эксплуатации 

энергоустановок, 

 правила эксплуатации 

электротехнических установок, 

 технологии производства работ по 

техническому обслуживанию и ремонту 

энергоустановок. 

 

 

ПК 3.2. Осуществлять 

проведение работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

энергоустановок. 

Навыки: 

 выполнения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

электрооборудования энергоустановок в 

соответствии с требованиями 

технической, технологической и 

эксплуатационной документации. 

Умения: 

 пользоваться технической и 

технологической документацией при 

проведении работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

электрооборудования энергоустановок, 

 проводить работы по техническому 

обслуживанию и ремонту 

электрооборудования энергоустановок. 

Знания: 

 документы, регламентирующие 



деятельность по эксплуатации 

энергоустановок, 

 правила эксплуатации 

электротехнических установок, 

 технологии производства работ по 

техническому обслуживанию и ремонту 

энергоустановок. 

 

 

 

Освоение видов работ 

по одной или 

нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям 

служащих 

 

 

 

ПК.4.1 Ремонтировать 

и обслуживать 

осветительные 

электроустановки, 

сети и 

вспомогательное 

электрооборудование. 

Навыки 

- выполнения работ по монтажу силовых 

и осветительных электропроводок, 

кабельных и воздушных линий 

электропередач; 

- выполнять прокладку кабеля, монтаж 

воздушных линий, проводов и тросов; 

Умения: 

выполнять монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт силовых и 

осветительных электропроводок; 

- выполнять испытания и наладку 

осветительных электроустановок; 

Знания: 

- технологические процессы сборки, 

монтажа, регулировки и ремонта; 

- документацию на техническое 

обслуживание приборов; 

- технологические процессы монтажа 

осветительных и силовых 

электропроводок; 

- технологические процессы монтажа 

кабельных линий; 

 

ПК.4.2 Ремонтировать 

и обслуживать 

цеховые 

электрические 

аппараты 

напряжением до 1000 

В. 

Навыки 

- выполнения работ по обслуживанию и 

ремонту силовых цеховых 

электрических аппаратов 

Умения: 

производить работы с измерительными 

электрическими приборами, 

электромонтажным инструментом и 

приспособлениями; 

 

Знания 

- общую классификацию измерительных 

приборов; 

- схемы включения приборов в 

электрическую цепь; 

 

ПК.4.3 Ремонтировать 

и обслуживать 

цеховые 

Навыки 

- производства работ по техническому 

обслуживанию, ремонту и наладке 

электрооборудования в процессе 



электрические 

машины мощностью 

до 10 кВт, 

напряжением до 1000 

В. 

эксплуатации; 

Умения: 

-читать электрические схемы различной 

сложности, проверять 

электрооборудование на соответствие 

чертежам, электрическим схемам, 

техническим условиям; 

- выполнять сборку и регулировку 

электрооборудования промышленных 

предприятий; 

- выполнять ремонт осветительных 

электроустановок, силовых 

трансформаторов, электродвигателей; 

Знания: 

- задачи службы технического 

обслуживания; 

- виды и причины износа 

электрооборудования; 

- организацию технической 

эксплуатации электроустановок; 

обязанности электромонтера по 

техническому обслуживанию 

электрооборудования и обязанности 

дежурного электромонтера; 

  

 

 

ПК.4.4 Выполнять 

простые слесарные и 

монтажные работы 

при ремонте цехового 

оборудования. 

Навыки 

- выполнения слесарных и слесарно-

сборочных работ при монтаже 

электрооборудования; 

- работы с измерительными 

электрическими приборами, 

электромонтажным инструментом и 

приспособлениями; 

Умения: 

- выполнять слесарную и механическую 

обработку в пределах различных 

классов точности и чистоты;  

- выполнять пайку, лужение и другие 

виды слесарных операций;  

- выполнять расчеты и эскизы, 

необходимые при сборке изделия; 

- применять безопасные приемы 

ремонта; 

Знания: 

- слесарные, слесарно-сборочные , 

монтажные операции, их назначение; 

 



5. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПРИ ОСВОЕНИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

5.1. В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования цель воспитания обучающихся – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

5.2. Задачи воспитания: 

 усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам 

и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 

современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту; 

 приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

 подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 

квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и 

государства; 

 подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

5.3. Направления воспитания 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности с учётом направлений воспитания: 

гражданское воспитание - формирование российской идентичности, чувства 

принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 

многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 

формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры; 

 патриотическое воспитание - формирование чувства глубокой привязанности к 

своей малой родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу 

России, его традициям; чувства гордости за достижения России и ее культуру, желания 

защищать интересы своей Родины и своего народа; 

 духовно-нравственное воспитание - формирование устойчивых ценностно-

смысловых установок обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям 

российского общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению 

и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства; 

 эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры, эстетического 

отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - формирование осознанного отношения к здоровому и 



безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, неприятия 

вредных привычек; 

 профессионально-трудовое воспитание - формирование позитивного и 

добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, 

профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и 

инновационной деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как 

средству реализации собственных жизненных планов; 

 экологическое воспитание - формирование потребности экологически 

целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-экономических 

процессов на состояние окружающей среды, важности рационального природопользования; 

приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

 ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

5.4. Целевые ориентиры воспитания 

5.4.1. Инвариантные целевые ориентиры 

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно-

нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 

809) ключевым инструментом государственной политики в области образования, 

необходимым для формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе 

уважения к традиционным ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 №304-ФЗ) воспитательная 

деятельность должна быть направлена на «формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у обучающихся 

системы нравственных ценностей отражены в инвариантных планируемых результатах 

воспитательной деятельности (инвариантные целевые ориентиры воспитания). 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями 

(далее – ОК), формирование которых является результатом освоения программ подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО): 

 выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам (ОК 01); 



 использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и  

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 02); 

 планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03); 

 эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04); 

 осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста (ОК 05); 

 проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения (ОК 06); 

 содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 

 использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности (ОК 08); 

 пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языке (ОК 09). 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников 

образовательной организации, реализующей программы СПО 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за 

его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 

способный аргументировано отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политических 

процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, 

экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах. 

Патриотическое воспитание 



Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстрирующий 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, традиционных религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнационального, 

межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и 

вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие родительской 

ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение 

людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание ценности 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей. 



Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения 

в обществе и цифровой среде, понимание их в еда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимания состояния других людей. 

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для 

избранной профессиональной деятельности, способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, 

информационных, природных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты 

труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности 

разного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, в 

своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном 

мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 

деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, государства и 

общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной 

профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному 

сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж своей профессии в обществе. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 

содействующий сохранению и защите окружающей среды. 



Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных дисциплин для 

разумного, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, в 

профессиональной среде, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, 

способствующий его приобретению другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления 

профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументировано выражающий понимание значения науки и технологий 

для развития российского общества и обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности 

научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской и профессиональной деятельности 

 

5.4.2. Вариативные целевые ориентиры 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся, отражающие специфику 

образовательной организации, реализующей программы СПО 

Гражданское воспитание 

Проявляющий активную гражданскую позицию и гражданскую солидарность, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

активно участвующий в студенческом самоуправлении, добровольческом движении, в 

общественных проектах образовательной организации. 

Осознающий взаимосвязь между получаемыми теоретическими знаниями и 

практическими умениями, гражданственностью и позитивными социальными 

изменениями. 

Решающий социально-значимые задачи с применением знаний, умений и навыков 

из будущей профессиональной деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства. 



Испытывающий преданность Отечеству, основанную на осознанной 

ответственности за судьбу страны и воплощаемую в личной практической деятельности 

на благо Родины. 

Духовно-нравственное воспитание 

Развивающий собственные взгляды, убеждения и ценностные ориентиры, благодаря 

реализации общественных проектов, направленных на общественное развитие, 

процветание страны и ее граждан, и практической подготовки к будущей 

профессиональной деятельности. 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, морали, права и 

профессионального общения. 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности. 

Эстетическое воспитание 

Понимающий роль и значение эстетики в системе медицинского знания, как 

направления, исследующего воздействие эстетических явлений на организм и 

организацию эстетической среды в лечебных и профилактических целях. 

Знающий практическое применение эстетики в здравоохранении – эстетической 

медицины, мультидисциплинарной области, изучающей эстетику человеческого тела и 

лица, нормы, аномалии и деформации, методы их коррекции и профилактики при помощи 

медицинских технологий; работающей во имя красоты и здоровья человека – 

прекраснейшего из творений природы. 

Понимающий серьезную этическую базу эстетической медицины, оказывающей 

благоприятное влияние не только на общее здоровье человека, но и на его внешнее 

преображение, настроение, психологический статус, уверенность в себе, успешность, как 

в личной, так и в общественной жизни. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни и спорта. 

Понимающий влияние и значимость физической культуры как вида деятельности, 

направленного на формирование личности, сохранение и укрепление здоровья 

(нравственного, психического и физического), повышение резервных возможностей 

организма, совершенствование психофизиологических профессионально важных качеств; 

способного обеспечить подготовку человека к трудовой и социальной активности. 

Сохраняющий психологическую устойчивость при ситуативно сложных 

обстоятельствах или в стремительно меняющихся ситуациях. 

Профессионально-трудовое воспитание 

Способный сочетать собственные интересы с общественными и государственными 

в рамках будущей профессиональной деятельности. 



Проявляющий инициативное стремление к активной деятельности, способный 

использовать свой профессиональный потенциал и опыт на благо государства и общества. 

Осознающий свою профессиональную ответственность за развитие своей страны. 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья 

граждан, регулирующие медицинскую деятельность. 

Экологическое воспитание 

Ориентированный в профессиональной деятельности на систему представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природой и социальной средой, влияния состояния экологии на здоровье человека. 

 Выражающий готовность в своей профессиональной деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Соблюдающий требования охраны труда, правил техники безопасности, санитарно-

эпидемиологического и гигиенического режимов в профессиональной деятельности. 

Ценности научного познания 

Понимающий практическую значимость современной науки, стремящейся не 

только к созданию новых теорий, описывающих и объясняющих явления, но и к 

эффективности использования результатов научных исследований в различных сферах 

жизни российского общества, профессиональной деятельности граждан и производства. 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Требования к условиям реализации образовательной программы включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому, учебно-

методическому обеспечению, к организации воспитания обучающихся, кадровым и 

финансовым условиям реализации образовательной программы: 

6.1  Филиал осуществляет образовательную деятельность по реализации ППССЗ в 

соответствии с действующими санитарными нормами и правилами.  

6.2  Филиал оснащен материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов учебной деятельности обучающихся, включая проведение демонстрационного 

экзамена, предусмотренных учебным планом. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории, лаборатории, 

мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего 

контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для 

организации самостоятельной и воспитательной работы; 

6.3  Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, 

включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, обеспечены 

расходными материалами;  

6.4  Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 



информационно-образовательную среду образовательной организации; допускается 

замена оборудования его виртуальными аналогами;  

6.5  Филиал обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства; 

6.6  При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль), проходящих соответствующую практику;  

 В качестве основной литературы образовательная организация использует учебники, 

учебные пособия, предусмотренные ПОП;  

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда с предоставлением права одновременного 

доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке;  

Обучающимся обеспечен доступ, в том числе в случае применения электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости);  

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных обучающихся;  

6.7 Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией 

по всем учебным дисциплинам (модулям), видам практики, видам государственной 

итоговой аттестации;  

6.8 Рекомендации по иному материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению реализации образовательной программы определяются ПОП. 

6.9 Кадровое обеспечение реализации ППССЗ: 

а) реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует одной из областей профессиональной деятельности, указанных в пункте 

1.14 ФГОС СПО (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 

трех лет);  

б) квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии); 

 в) педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует одной из областей профессиональной 

деятельности, указанных в пункте 1.14 ФГОС СПО, а также в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации 

педагогического работника;  



г) доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует одной из областей профессиональной деятельности, 

указанных в пункте 1.14 ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, должна быть не менее 25 процентов. 

6.10. Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

осуществляется в объеме не ниже определенного в соответствии с бюджетным 

законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. 

N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" 

6.11. Качество образовательной программы определяется в рамках системы 

внутренней оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе;  

В целях совершенствования образовательной программы образовательная 

организация при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

программы привлекает работодателей и их объединения, иных юридических и (или) 

физических лиц, включая педагогических работников образовательной организации; 

 Внешняя оценка качества образовательной программы может осуществляться в 

рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями в целях признания 

качества и уровня подготовки выпускников, отвечающих требованиям 

профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 

7. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

 1. Содержание среднего профессионального образования и условия организации 

обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются 

адаптированной ППССЗ, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации инвалида.  

2. Обучение по ППССЗ обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляется на основе образовательных программ среднего профессионального 

образования, адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся.  

 3. Обучение по ППССЗ обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляется Филиалом с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

 4. Филиалом созданы специальные условия для получения среднего 

профессионального образования обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья. Под специальными условиями для получения среднего профессионального 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются 

условия обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в себя 

использование специальных образовательных программ и методов обучения и 

воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, 

специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, при необходимости предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых 

и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания 

образовательных организаций и другие условия, без которых невозможно или затруднено 



освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья.  

 5. В целях доступности получения среднего профессионального образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья Филиалом обеспечивается:  

 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению:  

− адаптация официального сайта Филиала в сети «Интернет» с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному стандарту 

доступности веб-контента и веб-сервисов;  

− размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной 

информации о расписании учебных занятий (должна быть выполнена крупным рельефно-

контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля);  

− присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; − 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт 

или аудиофайлы); для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

− дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения);  

− обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; для 

обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-

технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа 

обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения 

образовательной организации, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов; наличие специальных кресел и 

других приспособлений).  

 6. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 

быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных классах, 

группах или в отдельных образовательных организациях. Численность обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья в учебной группе устанавливается до 15 

человек.  

 7. При получении среднего профессионального образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 

учебники и учебные пособия, иная учебная литература.  

 8. С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья Филиалом обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в 

электронном виде.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

основной профессиональной образовательной программы- 

программы специалистов среднего звена  

по специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)   

 
№  

п/п 

Основание для изменений 

1 Решение ученого совета от 17.09.2024 (протокол №2) о внесении изменений в 

основную профессиональную образовательную программу в части перечня 

нормативных документов для разработки основной образовательной программы в 

связи с вступлением в силу с 01.09.2024 Приказа Рособрнадзора от 04.08.2023 № 

1493 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и формату представления информации» 
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