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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

   «Профессиональное самоопределение»    

название дисциплины 
 

 1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая программа дисциплины Профессиональное самоопределение  является 
частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 
СПО по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электри-
ческого и электромеханического оборудования (по отраслям). 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 
среднего звена. 
  Дисциплина ОГСЭ. 06 Профессиональное самоопределение входит в общий 
гуманитарный и социально-экономический цикл. 

          1.3.  Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 
дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен  знать: 

-необходимую терминологию, основы и сущность профессионального самоопре-
деления; 

-простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления 
собственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуля-
ции поведения человека; 

-современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляемых професси-
ей требований к психологическим особенностям человека, его здоровью; 

-основные принципы и технологии выбора профессии; 
-методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организа-

ции учебной и будущей профессиональной деятельности. 
 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальной учебной нагрузки обучающегося - 38 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов; самостоятель-
ной работы обучающегося -2 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в ча-
сах 

Обязательная учебная нагрузка 38 

в том числе:  

теоретическое обучение 36 

самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация в форме зачёта  
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

Наименование раз-
делов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 
Объем 
в часах 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Психоло-
гия профессио-

нальной деятель-
ности. 

Сущность профес-
сионального 

самоопределения. 

   

Тема 1.1. Психоло-
гия профессиональ-
ной деятельности. 

Содержание учебного материала 4  

1 Психология профессиональной деятельности. Профессиональное самоопределение. 
Деятельность: понятие, виды, структура, элементы и компоненты деятельности. Сущность 
профессионального самоопределения. Терминология, основы и сущность профессионально-
го самоопределения. Стадии становления личности. Конфликты профессионального само-
определения. Простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления 
собственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуляции 
поведения человека. 

4 2 

 

Раздел 2 

Проблема выбора. 
Профессиональная 

непригодность. 

   

Тема 2.1 Профотбор 
и профессиональная 

пригодность. 

Содержание учебного материала 2  

3 Профотбор и профессиональная пригодность. Профессиональные типы личности. Факторы, 
влияющие на выбор профессии. Ошибки выбора профессии. Понятие и свойства профессио-
нальной непригодности. Современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляе-
мых профессий требований к психологическим особенностям человека, его здоровью. 

2 2 
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1 2 3 4 

Раздел 3.  Техноло-
гия выбора профес-

сии. Правильные 
ориентиры. 

   

Тема 3.1 Профессио-
нальное самоопреде-
ление. Технология 
выбора профессии. 

Содержание учебного материала 2 
 Профессиональное самоопределение. Технология выбора профессии. 

Основные составляющие правильного выбора профессии. Основные принципы и техноло-
гии выбора профессии. Правила выбора профессии. Современный рынок труда Понятие 
конкурентоспособности.  

2 2 

Раздел 4. Личност-
ные регуляторы вы-
бора профессии. По-
нятие о личности, ее 

структуре. 
 

   

Тема 4.1. Психология 
личности 

Содержание учебного материала 4 
 Психология личности. 

Понятия личность, человек, индивид, индивидуальность и их соотношение. Определение 
понятия личность. Структура личности. Свойства и индивидуально-типологические осо-
бенности личности. 

2 2 

 
Особенности личности, влияющие на выбор профессии. 
Профессиональное самоопределение личности или выбор профессии. Особенности лично-
сти, влияющие на выбор профессии. Личностные регуляторы выбора профессии. Само-
оценка личности в выборе профессии. Особенности типов личности и выбор профессии. 

2 2 
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1 2 3 4 

Раздел 5. Психиче-
ские процессы и во-

левая регуляция 

человека. 
   

Тема 5.1. Понятие о 
психических процес-
сах. Волевая регуля-
ция деятельности че-

ловека. 

Содержание учебного материала 4 
 Психические процессы, свойства и состояния. 

Общие понятия о психике. Сознание как высшая форма психики. Психические процессы. 
Психические состояния. Свойства психики. Определение понятия воля. Волевая регуля-
ция деятельности человека. 

4 2 

 Раздел 6. Характер, 
темперамент и на-
правленность лич-

ности 

   

Тема 6.1. Характер в 
структуре личности 

Содержание учебного материала 6 
 Характер в структуре личности. Определение понятия «личность». Направленность лич-

ности. Понятие характера. Физиологические основы характера. Структура характера. 
Черты характера. Акцентуации характера 

2 2 

 Темперамент. Понятие о темпераменте. Физиологические основы темперамента. История 
учений о темпераменте. Типы темпераментов и их психологическая характеристика. 
Свойства темперамента: экстраверсия, интроверсия, нейротизм, стабильность, реактив-
ность, активность, пластичность, ригидность. Темперамент и индивидуальный стиль дея-
тельности. 

4 2 
 

Раздел 7. Познание 
задатков и способно-

стей. 
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1 2 3 4 

Тема 7.1. Способности 
и задатки 

Содержание учебного материала 4 
 Способности и задатки. 

Способности и задатки. Профессиональные способности и их формирование. Способно-
сти как свойство личности. Виды способностей. Развитие способностей. 

 

4 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

Раздел.8. Самопо-
знание. Самовоспи-

тание личности 

 

  

Тема 8.1 Психология 
самопознания и само-
воспитания личности 

Содержание учебного материала 2  

Психология самопознания и самовоспитания личности. 
Понятия самопознание и самовоспитание. Движущие силы и механизм самовоспитания 
личности. Методы самовоспитания. Самоактуализация. 

2 2 
 

Раздел 9. Профес-
сиональное самооп-
ределение на разных 
стадиях возрастного 
развития человека. 

Особенности юноше-
ского периода. 

 

  

Тема 9.1 Психология 
профессионального 
самоопределения на 

разных стадиях 

Содержание учебного материала 6  

Основные подходы к определению понятия «профессиональное самоопределение». Ста-
дии профессионального становления личности. Профессиональное и личностное само-
определение в юношеском возрасте. Особенности юношеского возраста. Образ "Я" и ха-
рактер профессиональной деятельности. Методы и формы поиска необходимой инфор-
мации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельно-
сти. 

4 2 

 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Подготовка презентации на тему: «Я» и моя будущая профессия 

 

 

2 2 
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1 2 3 4 

Раздел 10  
Профессия, 

специальность, спе-
циализация.  

Основные класси-
фикации профессий. 

   

Тема 10.1. Профессия. 
Специальность. Клас-
сификация профессий. 

Содержание учебного материала 4 
 Профессия. Специальность. Классификация профессий. 

Общее представление о профессии. Понятие профессия, специальность, специализация, 
должность. Основные подходы к классификации профессий. Изучение психологии выбо-
ра профессии. Профессиография и профессиограмма. 

4 2 

 

ВСЕГО 38  

Теоретические занятия 38  

Самостоятельная работа 2  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  ДИСЦИПЛИНЫ 

   

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета психологии.   

Оборудование учебного кабинета: 

 столы, стулья для преподавателя и студентов; 

 шкафы для хранения учебно-методической документации; 

 доска классная; 

Технические средства обучения: 

 компьютер; 

 интерактивная доска; 

 мультимедийный проектор. 

Установленное ПО: 
 MSWindows 7 -  Лицензионный договор № Tr000058195 от 26.11.2015г. ЗАО «Софт-

лайн Трейд» 

 MSOffice 2007 -  Лицензионный договор № 20090903/10 от 15.10.2009г. ООО «Интел-

лект Технологии» 

 WinRAR-  Лицензионный договор № 20091015/08 от 15.10.2009г. ООО «Интеллект 

Технологии» 

3.2. Информационное обеспечение обучения. 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы. Основная литература: 
1. Островская, И. В. Психология : учебник / И. В. Островская. - 2-е изд., испр. - 

Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2022. - 480 с. - ISBN 978-5-9704-7289-7. - Текст: электрон-

ный // ЭБС "Консультант студента»: [сайт]. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970472897.html  

Интернет-ресурсы: 
 

ЭБС «Консультант студен-
та»https://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

Доступ неограничен (после авториза-
ции) 

Электронная библиотека РязГМУ 

https://lib.rzgmu.ru/ 

Доступ неограничен (после авториза-
ции) 

ЭБС IPRbooks 

 https://www.iprbookshop.ru/ 
Доступ неограничен (после авториза-
ции) 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970472897.html
https://www.studentlibrary.ru/
http://www.medcollegelib.ru/
https://lib.rzgmu.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется препо-
давателем в процессе проведения занятий, а также итоговой аттестации в форме за-
чёта. 

№ п/п Контролируемые раз-
делы (темы) 

 (результаты по разде-
лам) 

Код контролируемой ком-
петенции 

Наименование 

оценочного средства 

1.  Раздел 1. Психоло-
гия профессиональ-
ной деятельности 

ОК 01-11  

 

 

 

 

 

 

Опрос 

 

 

2.  Раздел 2. Проблема 
выбора. Профессио-
нальная непригод-
ность. 

ОК 01-11 

3.  Раздел 3. Техноло-
гия выбора профес-
сии. Правильные 
ориентиры. 

ОК 01-11 

4.  Раздел 4. Личност-
ные регуляторы вы-
бора профессии 

ОК 01-11 

5.  Раздел 5. Психиче-
ские процессы и во-
левая регуляции че-
ловека. 

ОК 01-11 

6.  Раздел 6. Характер, 
темперамент и на-
правленность лич-
ности 

ОК 01-11 Задание в тестовой  
форме 

7.  Раздел 7. Познание 
задатков и способ-
ностей. 

ОК 01-11 

8.  Раздел.8. Самопо-
знание. Самовоспи-
тание личности 

ОК 01-11 

9.  Раздел 9. Профес-
сиональное самооп-
ределение на разных 
стадиях возрастного 
развития человека. 

ОК 01-11 

10.  Раздел 10 Профес-
сия, специальность, 
специализация. Ос-
новные классифика-

ОК 01-11  
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№ п/п Контролируемые раз-
делы (темы) 

 (результаты по разде-
лам) 

Код контролируемой ком-
петенции 

Наименование 

оценочного средства 

ции профессий. 
 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  
ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

 5.1. Техник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 
способность: 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен освоить следующие 
общие компетенции: 
           ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 
           ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходи-
мой для выполнения задач профессиональной деятельности; 
           ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лично-
стное развитие; 
           ОК  04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами; 
           ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государствен-
ном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста; 
           ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 
           ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;  

           ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укреп-
ления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необхо-
димого уровня физической подготовленности; 
           ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной дея-
тельности; 
           ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках; 
           ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать пред-
принимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
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