Директору  Ефремовского филиала  

ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России 

Г.Н.Хромышевой
_______________________________________

должность работника, структурное подразделение

__________________________________________________

_______________________________________

(Ф.И.О.)

заявление.

Прошу Вас изменить рабочее время с размера _____ставки на____ставку с «___» ___________20___по  «____»_________20__.

                                                            дата                                                                         дата
__________________________

                                      
                                       (дата подачи заявления)

Подпись

Виза непосредственного

 руководителя

Директору  Ефремовского филиала  

ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России 

Г.Н. Хромышевой
_______________________________________

должность работника, структурное подразделение

__________________________________________________

_______________________________________

(Ф.И.О.)

заявление.

Прошу Вас изменить рабочее время с полного – 40 часов в неделю (1 ставка) на неполное  - 20 часов в неделю (0,5 ставки) с «___» ___________20___.

                      дата                                                                         
__________________________

                                      
                                       (дата подачи заявления)

Подпись

Виза непосредственного

 руководителя

Директору  Ефремовского филиала  

ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России 

Г.Н.Хромышевой
_______________________________________

должность работника, структурное подразделение

__________________________________________________

_______________________________________

(Ф.И.О.)

заявление.

Прошу Вас изменить рабочее время с полного – 40 часов в неделю (1 ставка) на неполное  - 30 часов в неделю (0,75 ставки) с «___» ___________20___.

                      дата                                                                         
__________________________

                                      
                                       (дата подачи заявления)

Подпись

Виза непосредственного

 руководителя

Директору  Ефремовского филиала  

ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России 

Г.Н. Хромышевой
_______________________________________

должность работника, структурное подразделение

__________________________________________________

_______________________________________

(Ф.И.О.)

заявление.

Прошу Вас изменить рабочее время с размера _____ставки на____ставки с «___» ___________20___.
                                                            дата                                                                         
__________________________

                                      
                                       (дата подачи заявления)

Подпись

Виза непосредственного

 руководителя

Директору  Ефремовского филиала  

ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России 

Г.Н.Хромышевой
_______________________________________

должность работника, структурное подразделение

__________________________________________________

_______________________________________

(Ф.И.О.)

заявление.

Прошу Вас изменить рабочее время с размера _____ставки на____ставку с «___» ___________20___ на период отпуска по 

беременности и родам Донсковой Светланы Олеговны.
__________________________

                                      
                                       (дата подачи заявления)

Подпись

Виза непосредственного

 руководителя

Директору   Ефремовского  филиала  

ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России 

Г.Н. Хромышевой
_______________________________________

должность работника, структурное подразделение

__________________________________________________

_______________________________________

(Ф.И.О.)

заявление.

Прошу Вас изменить рабочее время с размера _____ставки на____ставку с «___» ___________20___ на период листка нетрудоспособности Козыревой Ольги Николаевны.
__________________________

                                      
                                       (дата подачи заявления)

Подпись
Виза непосредственного

 руководителя

