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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  

ПП 03.01. Производственная практика « Организация деятельности производствен-

ного подразделения » 

1.1 Область применения рабочей программы ПП 03.01 

            Рабочая программа производственной практики ПП.03.01 – является обязательной 

частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханиче-

ского оборудования (по отраслям).  

Производственная практика является частью учебного процесса и направлена на 

формирование у обучающихся практических профессиональных умений, приобретение 

практического опыта по основному виду профессиональной деятельности: Организация 

деятельности производственного подразделения для последующего освоения ими по из-

бранной специальности   

профессиональных компетенций:       

ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного подразделения.                      

ПК 3.2. Организовывать работу коллектива исполнителей.      

ПК 3.3. Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей. 

  

1.2. Цели и задачи производственной практики – требования к результатам освоения 

производственной практики 

 Формирование у обучающихся практических профессиональных умений в рамках 

профессионального модуля ПМ.03 Организация деятельности производственного подраз-

деления. С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответ-

ствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения учебной 

практики должен: 

иметь практический опыт:  

- планирования и организации работы структурного подразделения; 

 - участия в анализе работы структурного подразделения; 

уметь: 

 - составлять планы размещения оборудования и осуществлять организацию рабочих мест; 

- осуществлять контроль соблюдения технологической дисциплины, качества работ, эф-

фективного использования технологического оборудования и материалов; 
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- принимать и реализовывать управленческие решения; 

- рассчитывать показатели, характеризующие эффективность работы производственного 

подразделения, эффективность использования основного и вспомогательного оборудова-

ния; 

знать: 

- планирование работы структурного подразделения  

- организацию рабочих мест в производственных помещениях  

- основной капитал предприятия  

- оборотные средства  

- производственную мощность предприятия  

- организацию работы персонала на производстве  

- основные экономические показатели 

По окончании производственной практики обучающийся сдаёт отчёт в соответствии с со-

держанием тематического плана практики. 

 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы производст-

венной практики  ПП 03.01.: 

Всего часов:36 

Производственная  практика  ПП 03.01...    - 36 часов 
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2.Результаты освоения рабочей программы производственной практики ПП.03.01 

 Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности: Выполнение сервисного обслужи-

вания бытовых машин и приборов, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

1 . 2 

ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного подраз-

деления 

ПК 3.2. Организовывать работу коллектива исполнителей 

ПК 3.3. Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей2 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме-

нительно к различным контекстам 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност-

ное развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами. 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль-

турного контекста. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осоз-

нанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 7  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эф-

фективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необ-

ходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятель-
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ности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпри-

нимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  ПП 03.01  

3.1 Тематический план  производственной  практики ПП 03.01. 

 

Общая трудоемкость производственной практики  36 часов 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обещающихся,  

курсовая работа(проект) 

Объем  

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Производственная практика  ПП 03.01.  

Ознакомление с программой практики. Проведение инструктажа по технике безопасности 

Планирование работы структурного подразделения 

Организация рабочих мест в производственных помещениях 

Основной капитал предприятия 

Оборотные средства 

Производственная мощность предприятия 

Организация работы персонала на производстве 

Основные экономические показатели 

36 3 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   ПП 03.01 

4.1.Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

    Производственная практика ПП.03 проводится на предприятиях г.Ефремова и                        

Ефремовского района 

 

4.2.  Формы проведения производственной практики 

Рекомендуемые формы проведения практики по профилю специальности – работа в 

качестве практиканта на рабочих местах или на рабочих должностях (в случае наличия 

вакансий) в организациях, на предприятиях различных организационно-правовых форм, 

имеющих соответствующую лицензию, а также на рабочих местах в порядке 

индивидуальной подготовки у прошедших аттестацию специалистов. 

 

4.3. . Место и время проведения производственной практики 

  Реализация рабочей программы производственной практики предполагает проведе-

ние производственной практики на предприятиях, в организациях различных организаци-

онно-правовых форм собственности на основе прямых договоров, заключенных между 

Университетом и профильной организацией во время которой, обучающиеся выполняют 

работы, характерные для специальности и уровня квалификации. 

  Руководство производственной практикой осуществляется преподавателями про-

фессионального учебного цикла филиала. 

 

4.4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике 

1.  Индивидуальное задание.  

2.  Дневник практики.  

3.  Отчет по практике.  

4.  Методические рекомендации по сбору материалов и оформлению отчета в соответствии 

с требованиями ЕСКД. 

 

4.5.Информационное обеспечение обучения 

 

1. Организация производства на предприятиях : учебное пособие для СПО / состави-

тели О. П. Смирнова. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 

83 c. — ISBN 978-5-4488-1440-2, 978-5-4497-1419-0. — Текст : электронный // Цифровой 
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образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/115098.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

2. Микроэкономика. Экономика предприятия (организации) : учебное пособие для 

СПО / Е. А. Аникина, Л. М. Борисова, С. А. Дукарт [и др.] ; под редакцией Л. И. Иванки-

ной. — Саратов : Профобразование, 2021. — 428 c. — ISBN 978-5-4488-0917-0. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/99933.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - 

DOI: https://doi.org/10.23682/99933 

Менеджмент 

3. Драчева Е.Л. Менеджмент: учебник для СПО / Е.Л.Драчева, Л.И. Юликов.-2-е изд., 

стер.- М.: ИЦ «Академия», 2018.- 304 с. 

4. Мальшина, Н. А. Менеджмент : учебное пособие для СПО / Н. А. Мальшина. — 2-е 

изд. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 100 c. — ISBN 978-5-4486-

0354-9, 978-5-4488-0199-0. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/76994.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

5. Панцуркина, Т. К. Основы менеджмента : учебное пособие для СПО / Т. К. Пан-

цуркина. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 133 c. — ISBN 

978-5-4488-0808-1, 978-5-4497-0472-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/96023.html . — Режим дос-

тупа: для авторизир. пользователей 

6. Егорова, Т. И. Основы менеджмента / Т. И. Егорова ; под редакцией А. Я. Волкова. 

— Москва, Ижевск : Институт компьютерных исследований, 2019. — 136 c. — ISBN 978-

5-4344-0633-8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/97371.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Экономика 

7. Микроэкономика. Экономика предприятия (организации) : учебное пособие для 

СПО / Е. А. Аникина, Л. М. Борисова, С. А. Дукарт [и др.] ; под редакцией Л. И. Иванки-

ной. — Саратов : Профобразование, 2021. — 428 c. — ISBN 978-5-4488-0917-0. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/99933.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

8. Экономика предприятия: теория и практика : учебное пособие для СПО / А. Е. Ки-

сова, А. А. Шпиганович, К. В. Барсукова, И. А. Черникова. — 2-е изд. — Липецк, Саратов : 

http://www.iprbookshop.ru/76994.html
http://www.iprbookshop.ru/96023.html
http://www.iprbookshop.ru/97371.html
http://www.iprbookshop.ru/99933.html
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Липецкий государственный технический университет, Профобразование, 2021. — 149 c. — 

ISBN 978-5-00175-032-1, 978-5-4488-0982-8. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/101616.html. 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/101616  

9. Экономика. Часть 1. Микроэкономика. Экономика предприятия : учебное пособие / 

Е. А. Аникина, Л. М. Борисова, С. А. Дукарт [и др.]. — Томск : Томский политехнический 

университет, 2016. — 429 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/83994.html. 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

10. Сафонова, Л. А. Экономика предприятия : учебное пособие / Л. А. Сафонова, Т. 

М. Левченко. — Новосибирск : Сибирский государственный университет телекоммуника-

ций и информатики, 2019. — 190 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Элек-

тронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/90605.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

11. Экономика предприятия: практикум : учебное пособие / О. А. Кислицына, А. В. 

Лаврентьева, М. П. Маслов, Р. Г. Тишкова. — Новосибирск : Новосибирский государст-

венный технический университет, 2016. — 192 c. — ISBN 978-5-7782-3122-1. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/91585.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://doi.org/10.23682/101616
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПП. 03.01 

(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты (освоенные общие компе-

тенции) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1. Участвовать в планировании ра-

боты персонала производственного под-

разделения 

Текущий контроль в форме: 

- защиты практических работ; 

- комплексного дифференцированного зачета. 

ПК 3.2. Организовывать работу коллек-

тива исполнителей 

Текущий контроль в форме: 

- защиты практических работ; 

- комплексного дифференцированного зачета. 

ПК.3.3. Анализировать результаты дея-

тельности коллектива исполнителей 

Текущий контроль в форме: 

- защиты практических работ; 

- комплексного дифференцированного зачета. 

 

 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять прове-

рять у студентов не только сформированность профессиональных компетенций, но и раз-

витие общих компетенций и обеспечивающих их умений 

Результаты (освоенные 

общие компетенции) 

Основные показатели  

оценки результата 

Формы и методы 

 контроля и оценки 

1 2 3 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

применительно к различ-

ным контекстам 

Решение стандартных профес-

сиональных задач в области соб-

ственной деятельности по техни-

ческому обслуживанию  

Наблюдение и оценка 

преподавателей на прак-

тических и лаборатор-

ных занятиях 

ОК 02. Осуществлять по-

иск, анализ и интерпрета-

цию информации, необхо-

димой для выполнения за-

дач профессиональной 

деятельности 

 

Эффективный поиск необходи-

мой информации, использование 

различных источников, включая 

электронные. 

Выполнение и защита 

реферативных, исследо-

вательских и курсовых 

работ 
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ОК 03. Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие 

Способность самостоятельно ос-

ваивать знания и умения, необхо-

димые для решения поставленной 

задачи; способность оформить 

(устную и письменную) темати-

ческую работу  

Наблюдение и эксперт-

ная оценка на лабора-

торно-практических за-

нятиях 

ОК 04. Работать в коллек-

тиве и команде, эффектив-

но взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

Способность организовать работу 

в команде; участвовать в совме-

стном принятии решений; орга-

низовывать работу так, чтобы не 

вызвать стрессовую ситуацию в 

группе. 

Наблюдение и эксперт-

ная оценка на лабора-

торно-практических за-

нятиях 

ОК 05. Осуществлять уст-

ную и письменную ком-

муникацию на государст-

венном языке Российской 

Федерации с учетом осо-

бенностей социального и 

культурного контекста 

Выполняет письменные задания и 

строит свои ответы на государст-

венном языке Российской Феде-

рации с учетом особенностей со-

циального и культурного контек-

ста 

Наблюдение и эксперт-

ная оценка на занятиях 

ОК 06. Проявлять граж-

данско-патриотическую 

позицию, демонстриро-

вать осознанное поведение 

на основе традиционных 

общечеловеческих ценно-

стей 

Относится к преподавателям, к 

сотрудникам и учащимся учебно-

го заведения уважительно, со-

блюдая общечеловеческие ценно-

сти. В своих высказываниях про-

являет гражданско-

патриотическую позицию  

Наблюдение и эксперт-

ная оценка на занятиях 

ОК 07. Содействовать со-

хранению окружающей 

среды, ресурсосбереже-

нию, эффективно действо-

вать в чрезвычайных си-

туациях 

При выполнении практических 

работ: сохраняет свое рабочее 

место в надлежащем порядке, 

эффективно использует материа-

лы, утилизируя остатки материа-

лов в специальные контейнеры. 

Наблюдение и эксперт-

ная оценка на лабора-

торно-практических за-

нятиях 

ОК 08. Использовать сред- Демонстрация ведения здорового Наблюдение во вне-



14 
 

 

14 

ства физической культуры 

для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе 

профессиональной дея-

тельности и поддержания 

необходимого уровня фи-

зической подготовленно-

сти 

образа жизни, участия в спортив-

ных и физкультурных мероприя-

тиях 

 

урочное время 

ОК 09. Использовать ин-

формационные технологии 

в профессиональной дея-

тельности 

Демонстрация навыков исполь-

зования информационных техно-

логий в профессиональной дея-

тельности, работа с различными 

прикладными программами 

Экспертное наблюдение 

и оценка на практиче-

ских и лабораторных за-

нятиях при  выполнении 

работ. 

 

 

5.1.   Формы промежуточной аттестации (по итогам практики) производственной 

практики ПП 03.01. 

Промежуточная аттестация (по  итогам практики) представляет собой дифференциро-

ванный зачет, проходящий в виде защиты (собеседования) отчета по практике, составлен-

ного в соответствии с методическими рекомендациями. Обучающийся обязан выполнить 

задания практики в установленном порядке
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