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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
1.1. Фонд оценочных средств для проведения текущей 

аттестации обучающихся 
 

        
№ 

п/п 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код 

контролируемой 

компетенции  

Наименование оценочного 

средства  

1 Раздел 1. Психология 

профессиональной 

деятельности. Сущность 

профессионального 

самоопределения 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 6 

презентация, опрос, зачет 
 

2 Раздел 2. Личность человека и 

ее становление 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 6 

Опрос, зачет 

 

Критерии оценки по каждому виду оценочных средств 
Опрос:  
• Оценка "отлично" выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его 

излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 

вопросами и другими видами применения знаний, причем не затрудняется с ответом при 

видоизменении заданий, использует в ответе материал монографической литературы, 

правильно обосновывает принятое решение, владеет разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических задач. 

• Оценка "хорошо" выставляется студенту, если он твердо знает материал, грамотно 

и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, 

правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения. 

• Оценка "удовлетворительно" выставляется студенту, если он имеет знания только 

основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ. 

• Оценка "неудовлетворительно" выставляется студенту, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. Как правило, 

оценка "неудовлетворительно" ставится студентам, которые не могут продолжить 

обучение без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

Презентация: 
• Оценка «отлично» выставляется, если содержание является строго научным. 

Иллюстрации (графические, музыкальные, видео) усиливают эффект восприятия текстовой 

части информации. Орфографические, пунктуационные, стилистические ошибки 

отсутствуют. Наборы числовых данных проиллюстрированы графиками и диаграммами, 

причем в наиболее адекватной форме. Информация является актуальной и современной. 

Ключевые слова в тексте выделены. 

• Оценка «хорошо» выставляется, если содержание в целом является научным. 

Иллюстрации (графические, музыкальные, видео) соответствуют тексту. 

Орфографические, пунктуационные, стилистические ошибки практически отсутствуют. 



 

 

Наборы числовых данных проиллюстрированы графиками и диаграммами. Информация 

является актуальной и современной. Ключевые слова в тексте выделены. 

• Оценка «удовлетворительно» выставляется, если содержание включает в себя 

элементы научности. Иллюстрации (графические, музыкальные, видео) в определенных 

случаях соответствуют тексту. Есть орфографические, пунктуационные, стилистические 

ошибки. Наборы числовых данных чаще всего проиллюстрированы графиками и 

диаграммами. Информация является актуальной и современной. Ключевые слова в тексте 

чаще всего выделены. 

• Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если содержание не является 

научным. Иллюстрации (графические, музыкальные, видео) не соответствуют тексту. 

Много орфографических, пунктуационных, стилистических ошибок. Наборы числовых 

данных не проиллюстрированы графиками и диаграммами. Информация не представляется 

актуальной и современной. Ключевые слова в тексте не выделены. 

 

 

2. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

2.1. Форма промежуточной аттестации по дисциплине – зачет 
Перечень тем для подготовки к зачету:  
 

1. Понятие "психология профессиональной деятельности".  

2. Становление психологии профессий.  

3. Предмет, задачи и методы психологии профессий. 

4. Генетические методы.  

5. Праксиметрические методы.  

6. Психометрические методы.  

7. Экспериментальные методы.  

8. Психодиагностика в медицине. 

9. Общее понятие о профессии и структуре профессиональной деятельности.  

10. Специфика деятельности медицинской сестры.  

11. Классификация профессий.  

12. Профессиограмма медицинской сестры.  

13. Личность в медицине.  

14. Проблема профессионального самоопределения.  

15. Связь общих закономерностей межличностного восприятия с индивидуально-

психологическими свойствами личности и особенностями профессиональной 

деятельности.  

16. Сущность кризиса и его виды.  

17. Основные факторы кризисов профессионального становления.  

18. Фазы кризисов профессионального развития.  

19. Основные детерминанты профессиональных деструкций.  

20. Уровни профессиональных деструкций. Пути профессиональной 

реабилитации. 
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2.3. Процедура проведения и оценивания зачета: 
Зачет проводится по билетам. Вариант билета достается обучающему в процессе 

свободного выбора. Билет состоит из 4 заданий. 

Критерии оценивания зачета: 
На основании выполнения заданий оценивается результат: 

«зачтено» при результате 50% или более; 

«не зачтено» при результате 49% или менее. 

2.4. Пример билета для зачета: 
БИЛЕТ ДЛЯ ЗАЧЕТА №1 

Задание №1. Решите задание в тестовой форме, выбрав один правильный ответ.  

1 Эмоциональная возбудимость 

человека и его восприимчивость к 

впечатлениям внешнего мира - это… 

А) характер  

Б) удивление  

В) темперамент 

2 Отражение отдельных свойств 

предметов, непосредственно 

воздействующих на органы чувств - 

это… 

А) восприятие  

Б) ощущение  

В) чувствительность 

3 Что такое специальность? А) род трудовой деятельности, требующий 

специальных знаний  

Б) более узкая область приложения 

физических и духовных сил  

В) цель труда 

4 Умение правильно оценить себя - 

это… 

А) заниженная самооценка  

Б) адекватная самооценка  

В) завышенная самооценка 

5 Индивидуальные особенности 

личности – это… 

А) интерес  

Б) способность  

В) склонность 

 
Задание №2. Дайте развернутый ответ на вопрос 
Перечислите 5 основных этапов профессиональной зрелости по Дж. Сьюперу 
 
Задание №3. Дайте развернутый ответ на вопрос 
Опишите поведенческие симптомы выгорания 
 
Задание №4. Дайте развернутый ответ на вопрос 
Дайте определение профессиональной адаптации. 
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